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ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการอบรม
หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15
	คำชี้แจง : 1. ขอให้ผู้สมัครเข้ารับการศึกษาอบรมอ่านเงื่อนไขในการสมัครเข้ารับการศึกษาอบรมให้ครบถ้วน
             2. กรอกข้อมูลให้ครบทุกข้อ

	โครงการนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15          มีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะของผู้บริหารในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ รวมถึงแผนแม่บทและแผนปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้สอดรับกับ         ความท้าทาย และความเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน เพื่อพัฒนาผู้นำการเปลี่ยนแปลงในการส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในองค์กร เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือและเป็นเวทีในการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และพัฒนาศักยภาพผู้นำการเปลี่ยนแปลงด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 


	คุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการศึกษาอบรม

	คุณสมบัติทั่วไป

	1. สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษาที่สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและสำนักงาน ก.พ. รับรอง
2. เป็นผู้ได้รับความยินยอมให้เข้ารับการศึกษาอบรมตามสายการบังคับบัญชาจากหัวหน้าส่วนราชการ                หรือหน่วยงานระดับอธิบดี หรือเทียบเท่าขึ้นไป หรือผู้บริหารระดับสูงขององค์กร ทั้งนี้ จะต้องแนบหนังสือรับรองจากหน่วยงานต้นสังกัดด้วย
3. เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรงและสามารถเข้ารับการศึกษาอบรมได้ตลอดหลักสูตร โดยหน่วยงานต้นสังกัด             พร้อมที่จะหาบุคคลอื่นปฏิบัติงานแทนในระหว่างเข้ารับการศึกษาอบรม
4. มีคุณสมบัติอื่น ๆ ตามที่คณะอนุกรรมการกำกับหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) กำหนด


	คุณสมบัติเฉพาะ

	1. เป็นข้าราชการตุลาการศาลยุติธรรม ตั้งแต่ตำแหน่งผู้พิพากษาศาลอุทธรณ์ขึ้นไป หรือตำแหน่งที่เทียบเท่าตามที่คณะกรรมการข้าราชการตุลาการกำหนด ข้าราชการตุลาการศาลปกครอง ตั้งแต่ตำแหน่งอธิบดีศาลปกครองกลาง หรือภูมิภาคขึ้นไปหรือเทียบเท่า มีอายุไม่น้อยกว่า 45 ปี และไม่เกิน 65 ปี ในวันปิดรับสมัคร
2. เป็นข้าราชการอัยการ ตั้งแต่ตำแหน่งอัยการพิเศษฝ่าย อัยการผู้เชี่ยวชาญพิเศษ ขึ้นไป หรือเทียบเท่า             อายุไม่ต่ำกว่า 45 ปี และไม่เกิน 65 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร
3. เป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการในสถาบันการศึกษา ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ข้าราชการรัฐสภา ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ขององค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ              หรือข้าราชการประเภทอื่น และจะต้องเป็นผู้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการระดับสูงหรือเทียบเท่า             หรือประเภทบริหารระดับต้นขึ้นไปหรือเทียบเท่า อายุไม่ต่ำกว่า 45 ปี และไม่เกิน 57 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร        
4. เป็นข้าราชการทหาร ระดับนายทหารตั้งแต่ชั้น พลตรี พลเรือตรี และพลอากาศตรี ขึ้นไป อายุไม่ต่ำกว่า 
45 ปี และไม่เกิน 57 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร
5. เป็นข้าราชการตำรวจ ตำรวจยศตั้งแต่ชั้นพลตำรวจตรีขึ้นไป อายุไม่ต่ำกว่า 45 ปี และไม่เกิน 57 ปี 
ในวันที่ปิดรับสมัคร  
6. เป็นสมาชิกวุฒิสภา หรือสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
7. เป็นผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงาน หรือเป็นเจ้าหน้าที่ หรือพนักงานหน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ 
หรือองค์การมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐอื่น ๆ ที่ดำรงตำแหน่งเทียบเท่าข้าราชการพลเรือนสามัญ ตำแหน่งประเภทอำนวยการระดับสูงหรือเทียบเท่า หรือประเภทบริหารระดับต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไป อายุไม่ต่ำกว่า 
45 ปี และไม่เกิน 57 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร  
8. เป็นข้าราชการสำนักงาน ป.ป.ช. ที่ดำรงตำแหน่งระดับเชี่ยวชาญ มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี หรือเป็นผู้อำนวยการระดับสูงขึ้นไป ผ่านการอบรมหลักสูตรนักบริหาร ป.ป.ช. ระดับสูง หลักสูตรวิชาชีพพนักงาน
ไต่สวนระดับสูง หลักสูตรเจ้าพนักงานตรวจสอบทรัพย์สินระดับสูง และหลักสูตรเจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตระดับสูง หรือหลักสูตรในระดับเดียวกันกับที่หน่วยงานภายนอกจัด ผ่านการอบรมมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี
อายุไม่ต่ำกว่า 45 ปี และไม่เกิน 57 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร  
9. เป็นผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
10. เป็นที่ปรึกษาพิเศษด้านการไต่สวนและวินิจฉัยคดี ที่ปรึกษา เลขานุการ ประจำประธานกรรมการ ป.ป.ช. และประจำกรรมการ ป.ป.ช.
11. เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการไต่สวน คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะบุคคลเพื่อช่วยเหลือคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือสำนักงานในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับการแต่งตั้งมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี
12. เป็นผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเฉพาะนายกเทศมนตรีนคร หรือนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
13. เป็นทนายความที่ได้รับการเสนอชื่อจากสภาทนายความ มีประสบการณ์และปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า 20 ปี หรือเป็นผู้บริหารสำนักงานทนายความ หรือบริษัทที่ปรึกษากฎหมาย อายุไม่ต่ำกว่า 45 ปี และไม่เกิน 62 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร
14. เป็นกรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูงของหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานในกำกับของรัฐ คงเหลือวาระ       ในการดำรงตำแหน่งไม่น้อยกว่า 2 ปี อายุไม่ต่ำกว่า 45 ปี และไม่เกิน 62 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร
15. เป็นกรรมการบริหารสมาคม หรือสภาวิชาชีพ อายุไม่ต่ำกว่า 45 ปี และไม่เกิน 62 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร
16. เป็นผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชน อายุไม่ต่ำกว่า 45 ปี และไม่เกิน 62 ปี ในวันที่ปิดรับสมัคร
17. เป็นผู้บริหารบริษัทเอกชนที่มีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 100 ล้านบาท
18. เป็นผู้บริหารที่มีความเป็นผู้นำ มีความรู้ ความสามารถโดดเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ และบริหารองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล ดำรงตำแหน่งระดับเชี่ยวชาญขึ้นไป ที่หน่วยงานรับรองว่าจะเป็นผู้ที่สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์ต่องานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ทั้งนี้ จะได้รับการยกเว้นเรื่องอายุ

	คุณสมบัติอื่น ๆ

	1. ไม่อยู่ระหว่างการถูกสอบสวนทางวินัย หรือทางอาญา หรือถูกไต่สวนข้อเท็จจริง โดยคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือสำนักงาน ป.ป.ช.
2. ไม่อยู่ระหว่างการศึกษาอบรมหลักสูตรอื่น ๆ หรือได้รับการพิจารณาคัดเลือกให้เข้ารับการศึกษาอบรม
ในหลักสูตรอื่นที่เทียบเท่า และไม่ได้เป็นผู้เข้ารับการศึกษาอบรมในหลักสูตรใด ๆ ในวันและเวลาเดียวกัน
อันจะเป็นอุปสรรคและปัญหาในการเข้ารับการอบรมหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) หากตรวจสอบพบ คณะอนุกรรมการกำกับหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) สามารถสั่งให้ตัดสิทธิ์และให้ยกเลิก
การอบรมได้ทันที โดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า 
3. มีความมุ่งมั่นและตั้งใจที่จะเข้ารับการศึกษาอบรมอย่างแท้จริง สามารถเข้าร่วมกิจกรรม ยอมรับเงื่อนไข
ต่าง ๆ และสามารถปฏิบัติตามข้อกำหนดของหลักสูตรได้
4. มีมนุษย์สัมพันธ์และมีทัศนคติที่ดี ไม่กระทำการใด ๆ อันจะก่อให้เกิดการเสื่อมเสีย หรือผลเสียหายต่อหลักสูตร
5. มีความสนใจในงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาอบรมและการศึกษาดูงานของหลักสูตรไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการดำเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับหน่วยงาน และสามารถถ่ายทอดความรู้ผ่านเอกสารวิชาการส่วนบุคคลได้
6. ผู้เข้ารับการศึกษาอบรมจะต้องเดินทางไป – กลับ พร้อมคณะ ในการเข้ารับการศึกษาอบรมและศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตามที่หลักสูตรกำหนด กรณีมีเหตุจำเป็นไม่สามารถเดินทางพร้อมคณะได้ จะต้องได้รับอนุญาตจากคณะอนุกรรมการกำกับหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปราม
การทุจริตระดับสูง (นยปส.)

	ข้อกำหนดเมื่อได้รับการพิจารณาคัดเลือก

	1. เข้าร่วมกิจกรรมรายงานตัว กิจกรรมปฐมนิเทศ และกิจกรรมเตรียมความพร้อม หากไม่เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว โดยไม่มีเหตุผลอันสมควรจะถือว่าสละสิทธิ์ ทั้งนี้ คณะอนุกรรมการกำกับหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) จะพิจารณาเป็นรายกรณี
2. เข้ารับการศึกษาอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนชั่วโมงทั้งหมดของหลักสูตร
3. เข้าร่วมกิจกรรมประเมินหลักสูตรไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม
4. จัดทำเอกสารวิชาการส่วนบุคคลตามหัวข้อ รูปแบบ วิธีการที่หลักสูตรกำหนด และจัดส่งให้ทัน                       ตามกำหนดเวลา
5. ร่วมกันจัดทำยุทธศาสตร์รุ่นเรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและนำเสนอต่อคณะอนุกรรมการกำกับหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) และอาจารย์                ที่ปรึกษา ตามรูปแบบและวิธีการที่หลักสูตรกำหนด ตลอดจนร่วมกันจัดกิจกรรมสัมมนาสาธารณะ                         เพื่อนำเสนอผลการศึกษาดังกล่าวสู่สาธารณะ
6. ต้องเข้าร่วมกิจกรรมการอบรมและศึกษาดูงานต่างประเทศเป็นภาคบังคับ เดินทางไป - กลับ พร้อมคณะ โดยมีค่าใช้จ่ายตามที่จ่ายจริง ประมาณ 120,000 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน)



	1. ประวัติส่วนตัว

	ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว/ยศ) ...........................................................................................

	นามสกุล..........................................................................................................................

	ชื่อ - นามสกุล/ตามหนังสือเดินทาง (ภาษาอังกฤษ) .............................................................................................

	ชื่อเล่น....................................................................................................................................................................

	ศาสนา...................................................................................................................................................................

	วัน/เดือน/ปีเกิด (ภาษาไทย)..................................................................................................................................

	(ภาษาอังกฤษ).......................................................................................................................................................

	อายุ...................................................ปี.........................................วัน.................................(นับถึงวันปิดรับสมัคร)

	เลขบัตรประชาชน...............................................................................................................................................

	วันออกบัตร............................................................................................................................................................

	วันหมดอายุ............................................................................................................................................................

	อาชีพ.....................................................................................................................................................................

	ตำแหน่งปัจจุบัน (ภาษาไทย) ................................................................................................................................

	(ภาษาอังกฤษตามหนังสือเดินทาง)........................................................................................................................

	ที่อยู่ปัจจุบัน...........................................................................................................................................................

	ถนน.................................................................................ซอย...............................................................................

	แขวง/ตำบล....................................................................เขต/อำเภอ.....................................................................

	จังหวัด.............................................................................รหัสไปรษณีย์.................................................................

	โทรศัพท์................................................มือถือ........................................โทรสาร...................................................

	ID LINE………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	2. สถานที่ทำงาน

	ชื่อหน่วยงาน (ภาษาไทย) .....................................................................................................................................

	(ภาษาอังกฤษ) ......................................................................................................................................................

	ถนน.................................................................................ซอย...............................................................................

	แขวง/ตำบล....................................................................เขต/อำเภอ.....................................................................

	จังหวัด.............................................................................รหัสไปรษณีย์.................................................................

	โทรศัพท์..........................................................................โทรสาร..........................................................................

	อีเมล......................................................................................................................................................................

	3. ข้อมูลทั่วไป

	โรคประจำตัว.........................................................................................................................................................

	หมู่โลหิต.................................................................................................................................................................

	แพ้ยา.....................................................................................................................................................................

	อาหารที่ไม่รับประทาน..........................................................................................................................................

	งานอดิเรก/กีฬาที่ชอบ...........................................................................................................................................

	4. ประวัติการศึกษา

	ปริญญาตรี
คุณวุฒิ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

วิชาเอก : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

สถาบัน : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	ปริญญาโท
คุณวุฒิ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

วิชาเอก : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

สถาบัน : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	ปริญญาเอก
คุณวุฒิ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

วิชาเอก : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

สถาบัน : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	อื่น ๆ

คุณวุฒิ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

วิชาเอก : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

สถาบัน : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	5. ประวัติการอบรม (การศึกษาอบรม/การศึกษาดูงาน)

	หลักสูตร................................................................................................................................................................

	หน่วยงานที่จัด.......................................................................................................................................................

	หลักสูตร................................................................................................................................................................

	หน่วยงานที่จัด.......................................................................................................................................................

	หลักสูตร................................................................................................................................................................

	หน่วยงานที่จัด.......................................................................................................................................................

	6. อยู่ระหว่างการศึกษาอบรม/รอผลการสมัครจากหน่วยงานอื่น ๆ

	    ⃞  อยู่ระหว่างการศึกษาอบรม

	หลักสูตร................................................................................................................................................................

	รุ่นที่.............................................................................ระหว่างเวลา......................................................................

	หน่วยงานที่จัด.......................................................................................................................................................

	    ⃞  รอผลการรับสมัคร

	หลักสูตร................................................................................................................................................................

	รุ่นที่.............................................................................ระหว่างเวลา......................................................................

	หน่วยงานที่จัด.......................................................................................................................................................


	*** การศึกษาอบรมดังกล่าวจะต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการเข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15

	7. ประวัติการทำงาน

	1. วันที่ดำรงตำแหน่ง............................................................................................................................................

	ตำแหน่ง ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	หน่วยงาน...............................................................................................................................................................

	2. วันที่ดำรงตำแหน่ง............................................................................................................................................

	ตำแหน่ง ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	หน่วยงาน...............................................................................................................................................................

	3. วันที่ดำรงตำแหน่ง............................................................................................................................................

	ตำแหน่ง ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	หน่วยงาน...............................................................................................................................................................

	8. ความสามารถพิเศษ/ประสบการณ์อื่น ๆ

	......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ..............................................................................................................................................................................

	9. ประวัติการถูกสอบสวนทางวินัย/ทางอาญา หรือถูกกล่าวหาร้องเรียน หรือถูกไต่สวน
โดยมติคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือสำนักงาน ป.ป.ช.

	ความผิดทางวินัย/ทางอาญา
     ⃞    ไม่เคย                            ⃞   เคย
ข้อหา/ฐานความผิด...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ผลการพิจารณา/ผลคดี..........................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

การถูกกล่าวหา/ร้องเรียน/การถูกไต่สวน
     ⃞    ไม่เคย                            ⃞   เคย
ข้อหา/ฐานความผิด...............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................ผลการพิจารณา/ผลคดี..........................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

	10. คู่สมรส

	ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว/ยศ)..................................................................................................................................

	นามสกุล................................................................................................................................................................

	ชื่อ - นามสกุล ภาษาอังกฤษ (ตามหนังสือเดินทาง)..............................................................................................

	อาชีพ.....................................................................................................................................................................

	ตำแหน่ง.................................................................................................................................................................

	หน่วยงาน...............................................................................................................................................................

	ที่อยู่ปัจจุบัน...........................................................................................................................................................

	ถนน.................................................................................ซอย...............................................................................

	แขวง/ตำบล....................................................................เขต/อำเภอ.....................................................................

	จังหวัด.............................................................................รหัสไปรษณีย์.................................................................

	โทรศัพท์.................................................................................................................................................................

	จำนวนบุตร......................................................................คน

	11. ท่านมีแนวคิดเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การเสริมสร้างหลักธรรมาภิบาล                    ในหน่วยงานของท่านอย่างไร และสามารถนำแนวคิดของท่านไปปฏิบัติให้เป็นจริงได้อย่างไร

	....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	12. ท่านคิดว่าสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาอบรมไปใช้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในหน่วยงานของท่านให้เกิดผลเป็นรูปธรรมได้อย่างไร

	......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	13. ท่านมีแนวทางการวางแผนการทำงานที่จะทำให้ไม่กระทบต่อการเข้ารับการศึกษาอบรมและสามารถเข้าร่วมกิจกรรมของหลักสูตรได้อย่างต่อเนื่องอย่างไร

	....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	14. ท่านคิดว่าหากได้รับการพิจารณาให้เข้ารับการศึกษาอบรมแล้ว จะดำเนินการจัดทำและนำเสนอเอกสารวิชาการส่วนบุคคลที่ท่านมีความสนใจในหัวข้อใดที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตที่สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง จำนวน 1 เรื่อง ทั้งนี้ จะต้องไม่เป็นเรื่องที่ดำเนินการอยู่ หรือเคยนำเสนอที่ใดมาก่อน

	......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	15. ระหว่างการศึกษาอบรมท่านจะทำกิจกรรมอะไรในหน่วยงานเพื่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงและการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต หรือมีระบบ/วิธีการให้หน่วยงานของท่านมีส่วนร่วมในการดำเนินการให้สอดคล้องกับการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และแผนปฏิบัติการต่าง ๆ

	......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	16. การรับรองของผู้สมัครเข้ารับการศึกษาอบรม

	       ⃞  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ได้รับทราบเงื่อนไขหรือข้อปฏิบัติต่าง ๆ คุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการศึกษาอบรม ข้อกำหนดเมื่อได้รับการพิจารณาคัดเลือกของหลักสูตร และขอรับรองว่าข้าพเจ้าสามารถเข้ารับการศึกษาอบรมได้ตลอดหลักสูตร รวมถึงการเข้าร่วมกิจกรรมการอบรมและศึกษาดูงานต่างประเทศ ตามวัน เวลา และสถานที่ตามที่หลักสูตรกำหนด ทั้งนี้ ขอรับรองว่าข้อมูลที่ระบุในใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการศึกษาอบรมเป็นข้อมูลที่ถูกต้อง ถ้าหากข้อมูลและเอกสารที่ยื่นเป็นเท็จ ข้าพเจ้ายินดีให้สำนักงาน ป.ป.ช. ดำเนินการตามกฎหมายและยอมรับการใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาคัดเลือกของสำนักงาน ป.ป.ช. และจะไม่ดำเนินการใด ๆ ตามกฎหมาย หรือเรียกร้องสิทธิใด ๆ
       ⃞  ข้าพเจ้ายินยอมให้สำนักงาน ป.ป.ช. จัดเก็บ รวบรวม เก็บรักษา ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อใช้ในการดำเนินงานของหลักสูตร โดยเป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562
ซึ่งสำนักงาน ป.ป.ช. จะใช้ข้อมูลสำหรับพิจารณาการสมัคร จัดทำประวัติผู้สมัคร ติดต่อประสานงาน และจะเก็บข้อมูลไว้เป็นความลับ
       ทั้งนี้ สำนักงาน ป.ป.ช. ขอสงวนสิทธิ์ที่จะเป็นผู้ตีความและวินิจฉัยข้อขัดแย้ง คำวินิจฉัยนี้ให้ถือเป็น           อันเด็ดขาดและถึงที่สุด


	ลงชื่อ........................................................................................
                                                               (...........................................................................)
ตำแหน่ง....................................................................................
วันที่...........................................................................................


	เอกสารที่ต้องส่งพร้อมกับใบสมัครเข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15

	1. ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการศึกษาอบรม
2. รูปถ่ายสีขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป (ติดในใบสมัคร จำนวน 1 รูป และส่งเพิ่มจำนวน 1 รูป)
3. หนังสือรับรองจากหัวหน้าหน่วยงานที่เป็นผู้อนุมัติหรืออนุญาต จำนวน 2 ฉบับ
4. สำเนาเอกสารจดทะเบียนการค้า/ทะเบียนพาณิชย์
5. ใบรับรองแพทย์ 
6. สำเนาปริญญาบัตรสูงสุดพร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง

7. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรข้าราชการ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง
8. หนังสือรับทราบจรรยาบรรณและข้อกำหนดในการปฏิบัติตนระหว่างการศึกษาอบรม

	ช่องทางการติดต่อสื่อสาร

	กลุ่มพัฒนานักบริหารป้องกันและปราบปรามการทุจริต
สถาบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักดิ์
สำนักงาน ป.ป.ช. 
โทร. 0 2528 4800 ต่อ 6207 , 6208
โทรสาร. 0 2528 4729
เจ้าหน้าที่โครงการ
1. นางสาวหทัยรัตน์ กลัดทอง                 ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนานักบริหารป้องกันและปราบปรามการทุจริต
2. นางสาวบุญญารัตน์ กลัดทอง               นักบริหารทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ
3. นางสาวฐิตินันท์ เลาหะชัยศิลป์             นักบริหารทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
4. นางสาวอาภารัศมิ์ มังคละพงศ์ถาวร       นักบริหารทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
5. นางสาวศันสนีย์ ชุมหนู                      นักบริหารทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
6. นายสรศักดิ์ สุขสอาด                        นักบริหารทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
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	หนังสือรับรองและยินยอมอนุญาตของหัวหน้าหน่วยงานให้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการศึกษาอบรม
หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15

	ข้าพเจ้า..................................................................................................................................................
ตำแหน่ง.................................................................................................................................................................
หน่วยงาน...............................................................................................................................................................
ขอรับรองว่าข้อมูลที่ผู้สมัครให้ไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ ผู้สมัครเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนดและเพื่อเป็นประโยชน์แก่ทางราชการจึงยินยอม และอนุญาตให้..........................................................................
ตำแหน่ง.................................................................................................................................................................

หน่วยงาน...............................................................................................................................................................

เข้าร่วมหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง รวมถึงเข้าร่วมกิจกรรมการอบรมและศึกษาดูงานต่างประเทศ ตามวัน เวลา และสถานที่ตามที่หลักสูตรกำหนด และปฏิบัติตามเงื่อนไขต่าง ๆ ตามที่หลักสูตรกำหนด


	ลงชื่อ...............................................................................
   (.........................................................................)
ตำแหน่ง..........................................................................
วันที่.................................................................................


	หมายเหตุ : ผู้รับรองจะต้องเป็นผู้มีอำนาจอนุมัติให้เข้ารับการศึกษาอบรมและอนุญาตให้เข้าร่วมกิจกรรม
ตามที่หลักสูตรกำหนดเท่านั้น
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	หนังสือรับรองและยินยอมอนุญาตของหัวหน้าหน่วยงานให้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการศึกษาอบรม
หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15

	สำหรับส่วนราชการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ/องค์การมหาชน/หน่วยงานของรัฐอื่น ๆ

	ข้าพเจ้า..................................................................................................................................................
ตำแหน่ง.................................................................................................................................................................

หน่วยงาน...............................................................................................................................................................

ผู้บังคับบัญชาของ..................................................................................................................................................

ขอรับรองว่า ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม และเงื่อนไขเกี่ยวกับผู้เข้ารับการอบรม บุคลากรภาครัฐ
ที่เข้ารับการอบรมตามหลักสูตรหนึ่งแล้ว จะลาไปรับการอบรมตามหลักสูตรอื่นได้ต่อเมื่อได้เว้นระยะเวลา
อย่างน้อยสองปี เว้นแต่เป็นการอบรมตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมายเพื่อประโยชน์แก่ทางราชการ หรือเป็น
การอบรมเพราะเป็นความจำเป็นตามเงื่อนไขหรือคุณสมบัติในการเข้าดำรงตำแหน่ง หรือผู้เข้ารับการอบรม
เสียค่าใช้จ่ายเองทั้งหมด โดยไม่ต้องลาหรือไม่ใช้เวลาราชการในการอบรม หรือดูงาน ตามหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0506/ว 160 ลงวันที่ 13 พฤษภาคม 2559 เรื่อง การพัฒนาบุคลากรภาครัฐโดยการจัดหลักสูตรฝึกอบรมของหน่วยงานต่าง ๆ แล้ว ปรากฎว่า
⃞   ไม่เคย เข้ารับการอบรมหลักสูตรใด ๆ ภายใน 2 ปี ที่ผ่านมา
⃞   เคย    เข้ารับการอบรมหลักสูตรใด ๆ ภายใน 2 ปี ที่ผ่านมา
หลักสูตร...............................................................................................................................................................
ระหว่างวันที่..........................................................................................................................................................
ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์แก่ทางราชการจึงยินยอมและอนุญาตให้มีผู้มีรายชื่อดังกล่าว สมัครเข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15


	ลงชื่อ...............................................................................
   (.........................................................................)
ตำแหน่ง..........................................................................
วันที่.................................................................................
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	หนังสือรับรองและยินยอมอนุญาตของหัวหน้าหน่วยงานให้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการศึกษาอบรม
หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15

	สภาวิชาชีพ/สมาคม/สื่อมวลชน/บริษัทเอกชน 

	1. ชื่อ - นามสกุล...................................................................................................................................................
2. ตำแหน่ง...........................................................................................................................................................
หน่วยงาน...............................................................................................................................................................
ที่อยู่.......................................................................................................................................................................
ซอย.....................................................................................ถนน...........................................................................
แขวง/ตำบล.......................................................................เขต/อำเภอ..................................................................
จังหวัด................................................................................รหัสไปรษณีย์..............................................................
3. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง.......................................................................................................................................4. คงเหลือเวลาดำรงตำแหน่งอีก.....................................ปี....................................เดือน.................................วัน
5. สถานะของหน่วยงาน
     ⃞ สภาวิชาชีพ
    ⃞ สมาคม
    ⃞ สื่อมวลชน
    ⃞ บริษัทข้ามชาติ เงินทุนจดทะเบียน.........................................................................................

    ⃞ บริษัทคนไทย เงินทุนจดทะเบียน...........................................................................................
           (แนบสำเนาเอกสารจดทะเบียนการค้า/ทะเบียนพาณิชย์)

    ⃞ อื่น ๆ ระบุ...............................................................................................................................
6. ดำเนินธุรกิจประเภท........................................................................................................................................
7. การจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
     ⃞ จดทะเบียน

    ⃞ ไม่ได้จดทะเบียน
8. พนักงานทั้งหมดจำนวน...............................................................................................................................คน
9. การดำเนินโครงการ/กิจกรรมเพื่อประโยชน์สาธารณะ (CSR) หรือโครงการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต หรือด้านการต่อต้านการทุจริต
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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	หนังสือรับทราบจรรยาบรรณและข้อกำหนดในการปฏิบัติตนระหว่างการเข้ารับการศึกษาอบรม
หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15

	ข้อกำหนดในการเข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15 ดังนี้
1. ตั้งใจเข้ารับการศึกษาอบรมอย่างสม่ำเสมอจนจบหลักสูตร โดยจะเคารพ กฎ กติกา ระเบียบ  และเงื่อนไขต่าง ๆ ที่หลักสูตรกำหนด และจะไม่ปฏิบัติการใด ๆ อันเป็นการเสื่อมเสียต่อหลักสูตรและสำนักงาน ป.ป.ช.
2. มุ่งมั่นในการนำความรู้ ทักษะ ประสบการณ์จากหลักสูตรไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการเสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ปัญหาการทุจริต
3. จัดทำเอกสารวิชาการส่วนบุคคลและยุทธศาสตร์รุ่น เพื่อเผยแพร่แก่สาธารณะ และเกิดประโยชน์
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
4. ร่วมมือร่วมใจจัดทำเอกสารยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของรุ่นให้สำเร็จ
ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด
5. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เป็นกัลยาณมิตร ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน และรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะของผู้อื่น
6. เข้ารับการศึกษาอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนชั่วโมงทั้งหมดของหลักสูตร และมีส่วนร่วมเสนอ           ความคิดเห็นในห้องอบรม 
7. ลงลายมือชื่อและบันทึกลายนิ้วมือวันละ 3 ครั้ง ตามวันและเวลาที่หลักสูตรกำหนด เพื่อบันทึกจำนวน         วันที่เข้ารับการศึกษาอบรม เพื่อเป็นผู้สำเร็จการศึกษาอบรมได้รับมอบเข็มวิทยฐานะและประกาศนียบัตร
และหากลงลายมือชื่อและบันทึกลายนิ้วมือแล้ว แต่ไม่อยู่เข้าร่วมกิจกรรมที่กำหนดให้พิจารณาเวลาที่ขาด
ไปได้ตามข้อเท็จจริง
8. กรณีไม่สามารถเข้ารับการศึกษาอบรมได้ตามเกณฑ์ หรือมีระยะเวลาการอบรมน้อยกว่าร้อยละ 80
ของจำนวนชั่วโมงทั้งหมดที่หลักสูตรกำหนด จะเป็นผู้ไม่สำเร็จการอบรม
9. มีความตั้งใจที่มาศึกษาหาความรู้อย่างแท้จริง โดยไม่มีการแสวงหาผลประโยชน์อื่นใดแอบแฝง
10. การเดินทางไปเข้าร่วมกิจกรรมของหลักสูตรทั้งในและต่างประเทศจะเดินทางไป - กลับพร้อมคณะ
หากได้รับการพิจารณาคัดเลือกให้เป็นผู้เข้ารับการศึกษาอบรมหลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์ การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 15 ข้าพเจ้ารับทราบและจะปฏิบัติตามข้อกำหนดดังกล่าว หากข้าพเจ้าไม่ปฏิบัติตามข้อกำหนดข้างต้น และสำนักงาน ป.ป.ช. ได้ดำเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งแล้ว ข้าพเจ้าจะไม่อุทธรณ์ใด ๆ 

	ลงชื่อ.........................................................................................
                                                               (.....................................................................)
ตำแหน่ง....................................................................................
วันที่...........................................................................................

	


รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว


จำนวน 2 รูป


รูปปัจจุบัน


ไม่สวมแว่นตาดำ
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